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AGENDA

19 OTTOBRE | Induction e approfondimento tematico
10.00-10.30 Accoglienza ospiti

10.30-11.00 Apertura
- Marco Frey, Presidente, UN Global Compact Network Italia
- Eugenio Di Sciascio, Vice Sindaco, Comune di Bari
- Michele Emiliano, Presidente, Regione Puglia (invitato)

- Alessandro Ambrosi, Presidente, Camera di Commercio Bari

11.00-11.30 Presentazione Ricerca Ipsos “Difficolta e opportunita di inclusione
degli stranieri in azienda”

- Nando Pagnoncelli, Presidente, Ipsos

11.30-12.15 Tavola Rotonda: Imprese e Migranti

Modera: Marco Ludovico, Caposervizio, Il Sole 24 Ore

Leonardo Carmenati, Direttore Vicario, Agenzia Italiana per la Cooperazione
allo Sviluppo-AICS

Michele Andriani, Presidente, Andriani S.p.A. Societa Benefit

Anna Fausta Scardigno, Presidente Centro Servizi di Ateneo per
'apprendimento permanente, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Marco Frey, Presidente, UN Global Compact Network Italia

12.30-13.45 Light Lunch
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14.00-18.00 Migrazioni, Lavoro Dignitoso e Sviluppo Sostenibile:
cinque focus tematici

Modera: Daniela Bernacchi, Segretario Generale, UN Global Compact
Network ltalia

14.00-14.45 Diritti Umani e del Lavoro nel contesto agrifood italiano

- Gianni Rosas, Director, Office for Italy and San Marino, International Labour
Organization, ILO

- Mariangela Candido, Human Resources & Organization Director,
Andriani S.p.A. Societa Benefit

- Marco Santori, Consigliere tecnico, Alce Nero

14.45-15.30 Le imprese e la due diligence sui Diritti Umani

- Maria Benedetta Francesconi, Dirigente divisione VI - Politiche per le PMI,
il movimento cooperativo e le Start up innovative. Responsabilita sociale
d'impresa. Cooperazione industriale internazionale, Ministero dello
Sviluppo Economico

- Giulia Genuardi, Head of Sustainability Planning and Performance
Management, Enel

- Luciano Pirovano, Global Sustainable Development Director, Bolton Food
- Roberto Barbieri, Direttore Generale, Oxfam lItalia

15.30-16.15 Imprese multiculturali, imprenditorialita migrante e migrazione
circolare delle competenze

- Paola Alvarez, Project Development Officer for the Mediterranean,
OIM - Organizzazione Internazionale per le Migrazioni

- Madi Sakande, Manager, New Cold System
- Alessandro Dal Col, Direttore Generale, FabCube

16.15-16.30 Coffe break

16.30-17.15 Imprese e inclusione dei rifugiati
- Laura lucci, Head of Unit Private Sector Partnership, UNHCR lItaly
- Cristina Bombassei, Chief CSR Officer, Brembo
- Barbara Moretto, Sustainability and Press Office, Reale Group

17.15-17.45 Competenze e cultura interna per Uinclusione dei migranti

- Matilde Marandola, Presidente AIDP - Associazione ltaliana per la Direzione
del Personale

- Francesco Amendolito, Presidente, AIDP Puglia
- Gianmarco Laviola, Amministratore Delegato, Princes Industrie Alimentari
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17.45-18.00 Conclusioni
- Marco Frey, Presidente, UN Global Compact Network Italia

18.30-19.45 Tour culturale a piedi alla scoperta di Bari

21.00-23.00 Networking Dinner

20 OTTOBRE | Tavoli di lavoro tematici e multistakeholder

09.00-12.00 Attivita in Gruppi di Lavoro
+ Catene di fornitura (SDG 1, SDG 8, SDG 10)

Come le aziende siano chiamate a misurare la sostenibilita dei fornitori
anche rispetto al Decent Work e al rispetto dei Diritti Umani.

+ Formazione e Competenze (SDG 4, SDG5)

Come le aziende possano costruire valore/vantaggio
competitivo attraverso capacity building, upskilling e multiculturalita.

Come le aziende possano applicare una gender lens alla formazione
e all'inclusione lavorativa, anche per limitare la migrazione delle
competenze.

12.00-12.30 Restituzione dei lavori e votazione in plenaria
Moderano:
Marco Frey, Presidente, UN Global Compact Network Italia

Daniela Bernacchi, Segretario Generale, UN Global Compact Network Italia

12.30-12.45 Chiusura
Marco Frey, Presidente, UN Global Compact Network Italia

13.00-14.00 Light Lunch

Indicazioni sulla sede:
La due giornate si terra presso la Camera di Commercio di Bari, in Corso Cavour n. 2.




