
AGENDA  

11.00 – 11.10 	 Saluti istituzionali 

Marco Frey, Presidente, UN Global Compact Network Italia

11.10 – 11.20 	 L’Osservatorio D&I: ratio e metodologia di lavoro 

Daniela Bernacchi, Segretario Generale, UN Global Compact Network Italia 

11.20 – 11.35 	 Linee Guida D&I in azienda: gli esiti dell’Osservatorio  

Stella Sigillò, Programme & Engagement Manager, UN Global Compact Network Italia

11.35 – 12.15 	 Tavola rotonda: la testimonianza delle aziende dell’Osservatorio su buone 

pratiche di D&I

           	 Intervengono: 

           	 Francesca Bonsi Magnoni, Disability Manager, UniCredit 

	 Olga Sbutega, Head of People Sustainability Planning & Portfolio Management  

People and Organization Innovability, Enel

           	 Pierpaolo Vezzani, Sustainability, Chief Technology and Innovation Office, Leonardo 

           	 Emanuele Coppola, Talent Acquisition e Progetti, Crèdit Agricole 

	

12.15 – 12.30 	 Q&A 

Presentazione delle “LINEE GUIDA
DIVERSITY & INCLUSION IN AZIENDA”

16 dicembre 2021, 11.00-12.30
Webinar


